CONFLANS

SAINTE La ville de Conflans-Sainte-Honorine recrute
HONONNE - ——————————————

Conflans-Sainte-Honorine, capitale de la batellerie est située au confluent de la Seine
etde [’Oise, compte plus de 36 000 habitants. Ville d’histoire riche d’un patrimoine
exceptionnel, elle offre de nombreuses infrastructures et un cadre de vie remarquable.
C’est une ville dynamique a 25 km au nord-ouest de Paris, trés bien desservie par le
Transilien et le RER.

CHARGE D’OPERATION BATIMENT
Réferent sécurité incendie
H/F

Cadre d’emploi : Technicien

Poste a pourvoir par voie statutaire ou par défaut contractuelle

Sous 'autorité du Responsable du service Batiment, vous avez la gestion technique des équipements et du patrimoine
bati et la conduite d’opération sur les plans technique, administratif et financiere. Vous organisez les commissions
communales de sécurité et participez aux commissions de sécurité (Communale & Départementale).

MISSIONS

e Détecter les dysfonctionnements dans le patrimoine, expertise technique,

e Estimer, quantifier, et planifier les travaux d'entretien des batiments et équipements,

e Organiser, piloter, coordonner et contrdler les interventions des entreprises,

e Informer les différents responsables des contraintes techniques inhérentes a certains choix,
e Analyser des propositions techniques et financiéres d'entreprises extérieures,

e Réalisation d’états des lieux.

e Mener une étude de faisabilité en fonction d'une analyse des besoins des utilisateurs,

e Suivre laréalisation d’un projet a toutes ses étapes (études, chantier, réception, garantie...).

e Organiser les visites de la commission de sécurité incendie et sécurité,
e Membre ayant voix élective de la commission communale de sécurité,
e Faire respecter la réglementation incendie, accessibilité,

e  Suivre 'évolution des réglementations liées aux techniques du batiment, a la maintenance, a 'urbanisme, a
la sécurité dans les ERP, a 'accessibilité,

e Veiller au respect des régles d’hygiene et de sécurité dans Uorganisation (plans de prévention, SPS) comme
sur le chantier (protections collectives et individuelles).

Pour candidater, merci d’envoyer vos CV et lettre de motivations a Monsieur Le Maire : CONFLANS-SAINTE-HONORINE.FR
- par courrier : 63, rue Maurice-Berteaux — 78700 Conflans-Sainte-Honorine

- ou par courriel : recrutement@mairie-conflans.fr o X o

Pour tous renseignement : contacter Mme REINBOLD au 01 34 90 85 45
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e Elaboration des marchés nécessaires a l’activité du service,
e  Garantir la sécurité juridique des opérations et la tragabilité des décisions et échanges,
e Participation a la préparation budgétaire,

e  Suividu budget, rédaction des bons de commandes.

PROFIL DU CANDIDAT

Savoir-faire :
. Connaissance technique TCE, accessibilité,

e Bonne connaissance de la réglementation prévention incendie,

e Connaissance de la réglementation des marchés publics, des régles comptables M14,
e Maitrise de Uoutil informatique (Word, Excel, Outlook, logiciels métier...),

e Permis B obligatoire.

Savoir-étre :
e Tresgrand sens du service public,

e Aptitudes relationnelles, au dialogue et a la négociation,
e  Organisation, rigueur,

e Autonomie et disponibilité,

e Sens pratique, capacité a prendre des décisions,

e Capacitésrédactionnelles.

TEMPS HEBDOMADAIRE/HORAIRES

Temps complet
Poste a 38 heures hebdomadaires

AVANTAGE COLLECTIF AU TRAVAIL

e Abonnement COS et CNAS,

e  Participation Mutuelle labellisée et Prévoyance,

e  Participation Abonnement Transport en commun,

e  Prime annuelle,

e IFSE (Indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise),
e CIA(Complémentindemnitaire Annuel),

e Tickets restaurant,

e Compte-Epargne-Temps.

Pour candidater, merci d’envoyer vos CV et lettre de motivations a Monsieur Le Maire : CONFLANS-SAINTE-HONORINE.FR
- par courrier : 63, rue Maurice-Berteaux — 78700 Conflans-Sainte-Honorine
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