LA VILLE DE CONFLANS-SAINTE-HONORINE RECRUTE

PN

CONFLANS Conflans-Sainte-Honorine, capitale de la batellerie, est une commune de 36 000 habitants. Située

SRRSO dans les Yvelines, 4 25 km et 20 min de Paris, elle est trés bien desservie par les transports (2 gares,
SNCF et RER). Une ville « 3 taille humaine » et dynamique, dont le cadre de vie privilégié, entre
espaces verts et bords de Seine, renforce l'attractivité. Les équipements culturels, sportifs, sociaux
et de loisirs sont trés diversifiés et le tissu associatif riche et varié.

Chargée(e) de mission Police de [’'Urbanisme Urbanisme/
Preservation du Paysage urbain en Alternance (F/H)

Poste a temps complet (35 heures hebdomadaires)
Contrat d’apprentissage d’un an a partir de septembre 2024

Rejoignez-nous pour nous aider a valoriser et a protéger le paysage urbain de Conflans-Sainte-Honorine, et développer vos
compétences dans un environnement dynamique et stimulant !

Sous l'autorité directe du responsable du secteur Droits des Sols, au sein du service Urbanisme composé de 7 agents, vous aurez
pour mission principale de mieux encadrer 'évolution du tissu bati existant, en conformité avec la loi et les réglements en vigueur.

MISSIONS

La Ville de Conflans-Sainte-Honorine est particulierement attractive sur le plan immobilier, ce qui entraine une évolution diffuse
de son tissu urbain et de son paysage, et conséquemment, un risque de banalisation architecturale. Ces phénomeénes sont
régulierement liés a des interventions sur les batiments existants ou a des constructions de diverses ampleurs sans autorisation
administrative préalable (modifications de facades, création de clotures, extensions de batiments, etc.).

Afin de garantir une égalité de traitement entre les administrés et de mieux maitriser l'évolution de son cadre paysager, la Ville
de Conflans-Sainte-Honorine souhaite développer ses capacités en matiére de controle de ’évolution de son tissu bati et, a ce
titre, développer une police de l’urbanisme plus efficace.

En tant qu'alternant(e), vous assisterez le Responsable du Droits des Sols et Contentieux dans ses missions de valorisation et de
protection du cadre paysager de la commune. A ce titre, vos missions seront les suivantes :

- Conseiller et accompagner les administrés en situation de non-conformités ou d’irrégularités de leurs travaux vis-a-vis
des autorisations obtenues et des régles d’urbanisme en vigueur dans les démarches de régularisation de leur situation
administrative, préalablement aux éventuelles actions contentieuses.

- Suivre les contentieux de l'urbanisme (administratif, pénal, civil) et de l'environnement : rédiger des mises en demeure,
proces-verbaux, arrétés interruptifs de travaux, et participer a I’exécution les décisions juridiques en collaboration avec
les institutions (DDT, commissariat, procureur, etc.).

- Planifier et participer a des visites de chantiers, des controles et des vérifications de conformité des travaux.

- Mettre en place une veille territoriale pour lutter contre les constructions illégales (notamment repérage des travaux
réalisés de maniére illicite.

PROFIL DU CANDIDAT

- Vous préparez un master dans les domaines de I’Aménagement du Territoire ou dans un domaine similaire.

- Votre aptitude a travailler en équipe est un atout précieux, vous permettant de collaborer de maniére harmonieuse
avec vos collégues afin d'atteindre les objectifs communs dans un environnement collaboratif.

- Vous savez rester calme et diplomate, méme dans des situations délicates, et vous avez le sens de la pédagogie.

- Vous étes rigoureux autonome et savez faire preuve d'initiative.

- Vous maitrisez les outils bureautiques (Word, Excel...).

- Vous disposez d’une bonne aisance rédactionnelle.

- Vous avez des connaissances de base en matiére de planification urbaine et de droit de l’'urbanisme.

- Permis B exigé.



LAVILLE DE CONFLANS-SAINTE-HONORINE RECRUTE

TEMPS HEBDOMADAIRE/HORAIRES

Poste a 35 heures hebdomadaires
Horaires : 8h30 - 12h00 / 13h30 - 17h30
Vous travaillerez a la fois au bureau et en extérieur, avec des déplacements réguliers sur la commune.

AVANTAGES COLLECTIFS AU TRAVAIL

- Tickets restaurant,
- Participation Abonnement Transport en commun.

Pour candidater, merci d’envoyer vos CV et lettre de motivation a Monsieur le Maire : WWW.CONFLANS-SAINTE-HONORINE.FR

- par courrier : 63 Rue Maurice Berteaux, BP 350, 78703 Conflans-Sainte-Honorine Cedex

- ou par courriel : recrutementfdmairie-conflans.fr 0 ‘ ‘ o
Pour tous renseignements : contacter Mme REINBOLD au 07 34 90 85 45 X .




